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Эрчим хүчний зохицуулах хорооны
2022 оны 503 дугаар тогтоолоор батлагдсан
Аргачлалын гуравдугаар хавсралт


ҮЙЛЧЛҮҮЛЭГЧИЙН СЭТГЭЛ ХАНАМЖИЙН СУДАЛГААНЫ АСУУЛГЫН МАЯГТ

Засгийн газрын 2019 оны 181 дүгээр тогтоолоор баталсан “Эрчим хүчний аудит хийх журам”-ын 5 дугаар зүйлийн 5.1.7, “Эрчим хүчний аудитын байгууллага болон мэргэжлийн байгууллагад тавих шаардлага, тэдгээрийг магадлан итгэмжлэх журам”-ын 4 дүгээр зүйлийн 4.4.3 дах заалтыг тус тус удирдлага болгов.

	Мэдээлэл 

	Аудитын үйлчилгээ авсан байгууллагын нэр:
	.......................................................................

	Үйлчилгээ үзүүлсэн аудитор, байгууллагын нэр:
	.......................................................................

	Эрчим хүч хэмнэлтийн менежер эсхүл эрчим хүчний хэмнэлт, үр ашиг хариуцсан ажилтны мэдээлэл
	Овог нэр:  .........      Албан тушаал: .........
Утас: .....                   Имэйл:  ..........

	Аудитын гэрээний хугацаа
	..........................................

	Аудитын төрөл
	Анхан шатны / Хэсэгчилсэн/ Дэлгэрэнгүй 

	
Аудитын үйлчилгээний хамрах хүрээ
	Хэсэг, нэгж, цех, технологийн процесс



	1. Аудитын үйлчилгээний чанар, мэргэшлийн түвшин, ур чадвар

	
Үнэлгээ: Маш сайн-3, Хангалттай-2, Дунд-1, Хангалтгүй-0


	Үнэлэх үзүүлэлтүүд/ Дээд үнэлгээ 30
	Үнэлгээ

	1. Ажлын байранд үзлэг хийж, тодруулга, ярилцлага авсан байдал
	

	2. Хэмжих хэрэгсэл ашиглан хэмжилт, туршилт хийсэн байдал
	

	3.  Өгөгдөл мэдээлэл, хэмжилтийн үр дүнг боловсруулж, дүгнэсэн байдал
	

	4. Аудитын зөвлөмж нь үндэслэл, тооцоо, нотолгоонд суурилсан эсэх
	

	5. Зөвлөмжид тусгагдсан арга хэмжээг бодитоор хэрэгжүүлж үр дүн гаргах боломжтой эсэх
	

	6. Аудитын үр дүн, тайлан,  зөвлөмжийг танилцуулсан байдал
	

	       7.а. Анхан шатны аудит- Шууд хэрэгжүүлэх арга хэмжээ, цаашид нарийвчилсан судалгаа хийх хэрэгцээ шаардлага, ажлын цар хүрээг тодорхойлсон байдал
	

	       7.б.  Хэсэгчилсэн, дэлгэрэнгүй аудит- Шаардлагатай хөрөнгө оруулалт, түүний өгөөжийг тооцоолсон байдал
	

	 8. Санал болгосон аудитын баг бүрэн бүрэлдэхүүнээрээ ажилласан эсэх
	

	       9.  Аудиторын ёс зүй, харилцааны ур чадвар
	  

	      10. Ажлын даалгавар бүрэн биелсэн эсэх
	

	      Дүн
	

	2. Санал, шүүмж

	Аудитын байгууллага/аудиторын үзүүлсэн аудитын үйлчилгээг цаашид сайжруулах санал, шүүмж байгаа бол тодорхой бичнэ үү.  
........................................................................................................................................................................

	
Судалгаанд оролцсон:


	Ажилтны нэр, албан тушаал:
	....................... /гарын үсэг/ ....................... /утасны дугаар/



Жич. Энэхүү судалгааг аудитын үйлчилгээний чанарыг үнэлэх зорилгоор Эрчим хүчний зохицуулах хорооноос авч байгаа бөгөөд эрчим хүчний аудитор/аудитын байгууллагын жилийн үйл ажиллагааг үнэлэхэд судалгааны дүнг харгалзан авч үзнэ. Судалгаанд оролцох хүний тоог хязгаарлаагүй болно.

























